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Emploi Accueil des étudiants 

Référence
(Réf. saisie par la DIFOR)

Branche d’activité Accueil des étudiants

Emploi dépendant de INSPE (site Epinal)

Descriptif de l’emploi

Accompagner les étudiants à s'approprier les consignes liées à 
l’hygiène, la sécurité et la sûreté des locaux sur le campus Perrault. 
Promouvoir la vie étudiante sur le campus en animant les espaces 
biodiversité et multi-sports ainsi que l'utilisation des pédaliers de 
recharge. Promouvoir la constitution d'une association étudiante 
multicomposante.

Durée (volume horaire global par 

étudiant)
20 heures

Période / Horaires

Date de début et de fin de 
contrat

du 1er septembre au 20 octobre  2024

Compétences requises

Compétences :
Pédagogie - Qualités d’écoute - Goût du contact - Aisance à 
s’exprimer en public - Ponctualité - Dynamisme- Autonomie 

Méthode 

Niveau requis : 
être inscrit en M1 ou M2 MEEF 1er degré (en formation initiale) à 
l'université de Lorraine (INSPE) pour l'année universitaire 2024 - 

2025

Formation prévue Oui

Rémunération SMIC

Date limite de dépôt de 
candidature

2 juillet

Nombre de postes à 
pourvoir sur ce type 

d'emploi
2 sur le site INSPE d'Epinal

Personne à contacter pour 
plus de renseignements 

sur le poste

Antoine GALVEZ, Chef de Site
 (antoine.galvez@univ-lorraine.fr)

Contact administratif - 
Envoyez lettre de 

motivation, CV et pièces 
justificatives* à :

Isabelle COLLINET (isabelle.collinet@univ-lorraine.fr)

*pièces justificatives
Copie carte vitale/ 
attestation droits SS
 Certificat de scolarité 
2024/2025
CNI/passeport
 Titre de séjour 
(étrangers)
RIB personnel

Offre d'emploi étudiant 2024/2025
CVEC


