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Master MEEF - Vers le métier d’enseignante, d’enseignant ou de CPE 2024-2025

é LE MASTER MEEF
ENCADREMENT EDUCATIF

GENERALITES & OBJECTIFS DE LA FORMATION

La formation en master MEEF mention Encadrement éducatif est structurée en référence
au nouvel arrété des masters MEEF. Le référentiel de compétences définit le profil de sortie
attendu du futur CPE a I'issue du master dont voici un extrait :

« Animateur de la politique éducative de I'établissement et accompagnateur du parcours de
formation des éléves, le CPE organise les conditions de vie des éléeves dans I'établissement,
leur sécurité et la qualité de I'organisation matérielle, la gestion du temps et la circulation de
I'information. il accompagne les éléves dans le développement de leurs compétences sociales
et citoyennes, encourage et coordonne leurs initiatives en veillant a la complémentarité des
dispositifs de citoyenneté participative et représentative ; il les accompagne dans la prise de
responsabilité »

Afin de répondre a ce profil de sortie des futurs personnels d’éducation en fin de M2, la
formation initiale s’est construite autour de trois grands blocs de compétences :

- L’étudiant-CPE, acteur de la communauté éducative
et du service public de I’éducation nationale

- L’étudiant-CPE, conseiller de la communauté éducative,
animateur et accompagnateur du parcours de formation des éléeves

- L'étudiant-CPE, praticien réflexif,
acteur de son développement professionnel

L'acquisition des blocs de compétences est nécessaire a I'obtention du dipldme de master
MEEF.

Pour développer et contribuer a I'acquisition de ces compétences, la formation, qui
professionnalise, se déroule en alternance sur les deux années de master avec des
temps de stage d'un volume global de 18 semaines et des temps d’ enselgnement a
I'INSPE et & I'Université d’un volume de 800 heures. Les étudiants sont ainsi préparés
a l'exercice du métier et dans le méme temps aux compétences requises dans les
épreuves des concours en fin de M2.
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CADRE DE LA FORMATION

447 heures de formation sont prévues pour la premiére année, 353 pour la seconde. La
formation articule les exigences professionnelles et les apports issus des sciences humaines et
sociales. Les évaluations des acquisitions et des compétences des étudiants en formation sont
construites de sorte que soient prises en compte les exigences propres a ces deux domaines.
L'ensemble de la formation est assuré par des personnels aux profils complémentaires :
professionnels et CPE du secondaire, corps d’inspection et universitaires.

Les enseignements sont organisés a partir de 9 séries de
modules d’'enseignement qui se declinent sur un ou plusieurs
semestres de maniere évolutive :

- Pratigue d’une langue culture étrangere (710)

- Agir selon les fondements institutionnels, réglementaires et éthiques ; communiquer et
coopérer au sein de la communauté éducative (720-820-920-1020) ;

- Mobiliser les sciences humaines et sociales et le cadre réglementaire pour étayer son
action professionnelle (730-830-930-1030)

- Mobiliser en contexte les savoirs sur les adolescent-e-s, leurs rapports aux normes et les
modalités d’engagement des éleves (740-840-940-1040)

- Exercer des responsabilités éducatives, piloter la vie scolaire (750-850-950-1050)

- Concevoir collectivement un projet d’enseignement ou éducatif en lien avec les
personnels et les familles (760-860-960-1060)

- Savoir évaluer et assurer un suivi individuel et collectif des éléves. Connaissance du
métier (770-870-970-1070)

- Avoir une approche réflexive, exploitation de stage et analyse des situations éducatives
(780-880-980-1080)

- Construire une posture réflexive, construire une posture de recherche (790-890-990-1090)

Certains modules d’enseignement sont communs et transversaux a I'ensemble des parcours MEEF
2" degré, dont le parcours CPE, et s'effectuent en groupes interdisciplinaires, notamment en M2
(920-1020). lIs sont relatifs aux droits et devoirs du fonctionnaire, a la connaissance du systeme
éducatif et de I'Ecole, a la transmission des valeurs de la République et du principe de laicité, mais
aussi a la lutte contre les discriminations, I'égalité filles-garcons et I'inclusion scolaire.

EVALUATION

Chaque semestre du master comporte cing situations intégratrices et évaluatrices
I'objectif est de s’assurer de l'acquisition de compétences en référence aux trois grands
blocs mentionnés plus haut. Ces situations évaluatrices permettent I'obtention d’ECTS. Elles
reposent sur des taches complexes, comme par exemple, analyser une situation éducative,
concevoir un projet éducatif, mener un entretien, traiter une question relative aux grands
enjeux de I'éducation. Leur degré de difficulté ou de complexité est évolutif du 57 au 510.

Chaque module d’enseignement concourt a préparer une ou plusieurs situations intégratrices
par les connaissances apportées, les démarches travaillées, et leur mobilisation pendant
les enseignements. La situation intégratrice 1 se réfere essentiellement au bloc 1 de
compétences, les situations intégratrices 2, 3 et 4 au bloc 2. La situation intégratrice 5 (bloc
3) consiste en la réalisation d’'un mémoire qui se commence des le 58.
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@@ ODALITES D'ACCES

CONDITIONS D'ACCES EN MEEF ET CALENDRIER DES
CANDIDATURES

L'ensemble de ces informations est disponible et mise a jour régulierement en ligne :
http://inspe.univ-lorraine.fr

DEROULEMENT DE LA FORMATION

La formation se déroule sur deux années universitaires (M1, M2).
Elle articule des apprentissages théoriques et pratiques avec des stages d'observation et
de pratique accompagnée des la premiere année de master.

CONCOURS

Concernant les épreuves du concours de recrutement de CPE organisé par le Ministere de
I’Education nationale (épreuves écrites d’admissibilité, puis épreuves orales d’admission),
les étudiants sont responsables de leur propre inscription au concours.

Pour en savoir plus sur les concours de I'Education nationale :

https://www.devenirenseignant.gouv.fr

CONTACTS

- Responsable de la mention Encadrement Educatif :
Guy LAPOSTOLLE

- Responsables pédagogiques :
Christine FONTANINI (M1) et Guy LAPOSTOLLE (M2)
christine.fontanini@univ-lorraine.fr / guy.lapostolie@univ-lorraine.fr

La formation est pilotée par I'INSPE de Lorraine
mais se déroule
sur le Campus Lettres et Sciences Humaines de Nancy
(UFR SHS)
dans le cadre de la DMO (Délégation de Mise en (Euvre).
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Le master MEEF est un master professionnalisant. Les stages, dont le volume global est
de 18 semaines sur les deux années du master, font partie intégrante de la formation et
sont obligatoires pour pouvoir valider le diplome. lIs se réalisent en college, lycée ou lycée
professionnel.

lls contribuent a une observation du métier et a une prise de responsabilité pédagogique
progressive et accompagnée ainsi qu’au développement et a I'acquisition des compétences
attendues des futurs CPE a 'entrée dans le métier.

Les stages sont répartis de la maniére suivante :

- En M1 : 6 semaines

La 1°¢ année de master intégre un équivalent de 6 semaines de stage pour initier
I'alternance, dont un équivalent d’'une semaine pour tester la responsabilité en vie scolaire.
Ce stage, d'observation et de pratique accompagnée, s’effectue en binéme.

Il se déroule sur deux périodes :
- en semestre 7 : 3 semaines de stage massé
- en semestre 8 : 3 semaines de stage massé

Les deux dernieres semaines, chaque étudiant mene des actions propres aux CPE en
responsabilité complete. L'objectif est d’évaluer la compétence de I'étudiant a exercer le
métier de CPE, et a pouvoir prétendre a un stage en responsabilité pleine et entiere en M2.

-En M2 : 12 semaines
La 2" année de master prévoit 3 périodes de 4 semaines de stage massé.

Le stage en pratiqgue accompagnée s'effectue en bindbme et dans au moins deux contextes
différents.

Les étudiants bénéficient d’un double tutorat : établissement pour I'accompagnement dans
le stage, INSPE pour 'accompagnement en formation dont le stage fait partie intégrante.

A titre informatif, les 18 semaines de stage prévues dans la formation peuvent se dérouler
en France ou a |'étranger, et hors Education nationale : équivalent de 6 semaines en M1
et de 12 semaines en M2, avec contrat de travail dans une structure d'accueil (selon les
opportunités locales, nationales ou internationales) en M2.
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Vers le métier de Conseiller Principal d’Education
ENSEIGNEMENTS - 1° année de master / semestre 7

2024-2025
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M1 MEEF 2" DEGRE ENCADREMENT EDUCATIF / SEMESTRE 7
Situations
Blocs de intégra- N° | Modules
compétences trices M.E. | d’Enseignements Heures
et ECTS
Pratique d’une langue-culture
BC1: étrangere (PLCE) -
710 Au choix : allemand, anglais, espagnol, 24hTD
Le conseiller principal 5171 italien.
d’éducation, acteur de la 7 ECTS
communauté éducative et . . )
du service public de 720 | Systeme éducatif, valeurs de la. 45hTD
I’Education nationale République, politiques d’'éducation
730 Principes et valeurs de I'éducation, histoire 18hCM
de la vie scolaire 58hTD
5172 740 | Adolescence et socialisation 28hTD
BC2: 10 ECTS . . o . .
750 | Animation des équipes et de la vie scolaire 21hTD
Le conseiller principal
d’'éducation, animateur de SI-73 Concevoir collectivement un projet
la politique éducative de 7 ECTS 760 | d’enseignement ou éducatif en lien avec les | 22hTD
I’établissement et personnels et les familles
gcc;)mpagnatgur dlu parcours S-74 Savoir évaluer et assurer un suivi individuel
€ lormation des eleves 5 ;ECTS 770 | et collectif des éléves. Connaissance du 16hTD
métier
780 | Le positionnement du CPE 8hTD
BC3:
Le conseiller principal LSll-E7CSTS 790 | Construire une posture réflexive 24hTD
d’éducation, acteur de la P '
communauté éducative et
du service public de
I’Education nationale
30 ECTS Total semestre 7 | 264h

En savoir plus :

http://u2l.fr/meef-2d

Témoignages des diplomés :

http://u2l.fr/video-meef


http://u2l.fr/meef-2d
http://u2l.fr/video-meef

Vers le métier de Conseiller Principal d’Education
ENSEIGNEMENTS - 1° année de master / semestre 8
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M1 MEEF 2™ DEGRE ENCADREMENT EDUCATIF

/ SEMESTRE 8

Situations
Blocs de oy : N° | Modules .
compétences |enttE%rTaStr|ces M.E. | d’Enseignements Heures
BC1:
Iégézzrls;;:)lf\r g?tr;:lee la gli;i;l-rs 822 | Construire et contribuer a un usage 12hTD
communauté éducative et du responsable du numérique
service public de I’'Education
nationale
830 | Le climat scolaire 18hTD
840 | Autorité, discipline, sanction 18hTD
BC2 - 51-82 Responsabilités écucatives, positionnement,
8 ECTS 850 | pilotage de la vie scolaire : responsablitité 16hTD
Le conseiller principal animation de la vie scolaire
d’éducation, animateur de 51-83 Concevoir collectivement un projet
la politique éducative de 9 ECTS g0 | d'enseignement ou éducatif en lien avec 36hTD
I'établissement et les personnels et les familles. Exercice des
accompagnateur du parcours missions
de formation des éléves s1-84 I P
B Savoir évaluer et assurer un suivi individuel et
6 ECTS 870 et collectif des éleves 18hTD
Le positionnement du CPE. Avoir une paproche
880 | réfléxive, exploitation de stage et analyse des | 12hTD
situations éducatives, pratique de pilotage
BC3:
I&?éi‘%réﬁ;gﬁr :g'tzcl:?zle la ilg:s.rs 990 | Construire une posture réflexive 24hTD
communauté éducative et du
service public de I'Education
nationale
30 ECTS Total semestre 8 | 183h
UNIVERSITE m Supérieur du professorat
DE LORRAINE \ = Reaaémie de Nancy-Metz
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“ Vers le métier de Conseiller Principal d’Education

ENSEIGNEMENTS - 2°M® année

e master / semestre 9

2024-2025

M2 MEEF 2" DEGRE ENCADREMENT EDUCATIF  / SEMESTRE 9

Situations
Blocs de intégra- N° | Modules Heures
compétences trices M.E. | d’Enseignements
et ECTS
BC1:
Le conseiller principal Agir de maniere éthique en situation,
d’éducation, acteur de la SI-91 920 savoir communiquer au sein de la 21hTD
communauté éducative et | 2 ECTS communauté éducative, accompagner les
du service public de éleves dans leur parcours
I'Education nationale
930 | Dissertation et constitution d'un dossier 75hCM
Mobiliser en contexte les savoirs sur les
adolescents, leurs rapports aux normes et
940 les modalités d’engagement des éléves 11hTD
. 51-92 T : .
BC2: 8 ECTS Responsabilités éducatives, positionne-
. o 950 | Ment, pilotage de la vie scolaire : droit 18hTD
Le conseiller principal dans le systéme éducatif
d'éducation, animateur de | ¢ 3
la politique éducative de 8 ECTS - -
|’établissement et Concevoir coII.ect|lvemen.t, mett.re en
accompagnateur du oeuvre un projet éducatif, de vie scolaire :
parcou?s %e formation des 960 connaissance des services et des 1onTD
dlaves S51-94 personnels, droit de la vie scolaire
8 ECTS — —
Acquérir et mobiliser en contexte les
970 | savoirs sur les processus d’apprentissage 9hTD
des éleves
Avoir une approche réflexive, exploitation
980 | de stage et analyse des situations 42hTD
éducatives : conduite d’entretien
BC3:
Le conseiller principal 51-95
d’éducation, acteur de la 2 ECTS 990 | Construire une posture réflexive 12hTD
communauté éducative et
du service public de
I'Education nationale
30 ECTS Total semestre 9 | 207h

En savoir plus :

http://u2l.fr/meef-2d

Témoignages des diplomés :

http://u2l.fr/video-meef

99
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“ Vers le métier de Conseiller Principal d’Education ”
ENSEIGNEMENTS - 2°™ année de master / semestre 10
M2 MEEF 2 DEGRE ENCADREMENT EDUCATIF / SEMESTRE 10
Situations
Blocs de c ; N° Modules
compétences :Erltcé?:[raérlces M.E. | d’Enseignements Heures
BC1:
. . Agir de maniere éthique en situation,
Ia?éfj%rg?:gﬁr gg't';ﬂlee la SI-101 1020 savoir communiquer au sein de la 24hTD
communaut‘é éducative et 4 ECTS communauté éducative, accompagner les
du service public de éleves dans leur parcours
I’éducation nationale
1040 Projet d’actions dans un contexte 50hTD
établissement
BC2: 2102 Concevoir collectivement un projet
. 5 ECTS
. o 1060 d’enseignement ou éducatif 18hTD
Le conseiller principal - -
d'éducation, animateur de Mettre en ceuvre des projets de vie
la politique éducative de 2|E1C0_|_35 scolaire, des projets éducatifs : droit de vie
I'établissement et 1081 scolaire . . o 30hTD
accompagnateur du Avoir une approche réflexive, exploitation
parcours de formation des de stage et analyse des situations
éleves ?IEI(?#S éducatives : conduite d’'entretien
Stage, analyse de situations éducatives et
1082 conduites d’entretien 24nTD
BC3:
Le conseiller principal SI-105
d’éducation, acteur de la 8 ECTS 1090 | Construire une posture réflexive
communauté éducative et
du service public de
I’Education nationale
30 ECTS Total semestre 10 | 146h

> STAGES
18 semaines réparties sur les 2 années de Master MEEF, dont 12 semaines temps plein.

> EVALUATION

La formation est pensée en approche par compétences et évaluation par situations intégratrices (évaluation

en appui sur plusieurs modules d’enseignement). Chaque semestre du master comporte cinq situations

intégratrices évaluatrices, déclinées selon la spécificité du parcours et avec une progressivité du

semestre 7 au semestre 10 :

Si1 SE POSITIONNER individuellement ou dans un collectif professionnel, expliciter et communiquer ses

choix dans le cadre de la vie scolaire et de I'établissement, en s’inscrivant dans le cadre institutionnel, en

fondant ses décisions sur des principes éthiques et déontologiques et les valeurs de la République, ainsi

que sur les regles de fonctionnement (sécurité, numérique)

512 CONCEVOIR des actions professionnelles en identifiant et en mobilisant les sciences humaines et

sociales et le cadre réglementaire, en prenant en compte les enjeux propres a la vie scolaire

513 METTRE EN (EUVRE des projets éducatifs en mobilisant les savoirs sur les adolescents, leur rapport

aux normes et leurs modalités d’engagement ; mettre en ceuvre le suivi individuel des éleves, leur

accompagnement dans la construction de leur parcours et orientation, en mobilisant les savoirs sur les

apprentissages des éleves ; en assurant I'animation des équipes et de la vie scolaire

514 ANALYSER avec une approche réflexive les mises en ceuvre de I'action éducative et de la vie scolaire,
réguler.

SI5 SOUTENIR un mémoire en assurant le traitement scientifique d’une question professionnelle ;

communiquer de fagon critique démarches et résultats.

UNIVERSITE et et et
DE LORRAINE ” H : Il e

DIPLOVE
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@ 2 PROPOS DE CE GUIDE

Document congu avec la charte graphique éco-responsable
de 'INSPE de Lorraine,
Curieux d’en savoir plus ? http://u2l.fr/charte-inspe

Directrice de la publication : Nathalie SEVILLA, directrice de I'INSPE de Lorraine
Responsable éditoriale : Marie L'ETANG, responsable service communication & culture.

Equipe de rédaction :
Directeurs-adjoints et directrices-adjointes, avec I'appui de l'ensemble des responsables
pédagogiques et des services administratifs de I'INSPE de Lorraine.

Charte graphique : Marie L'ETANG )
Mise en page : Service communication & culture INSPE de Lorraine
Crédits photographiques : INSPE de Lorraine, tous droits réservés

Images et textes : garantis sans I'utilisation d’une intelligence artificielle générative, produits
par des étres humains.

Fabrication : Ce document a été imprimé a I'Université de Lorraine

Recyclez-moi !
Ce document, une fois périmé, peut étre recyclé dans la poubelle destinée au tri du

=1 papier.

- Toutes les informations de ce guide sont valables a la date ol nous imprimons ce document :
juillet 2024.
- Date de parution et dépét Iégal : aolt 2024.

Retrouvez ce guide en ligne :
http://www.inspe.univ-lorraine.fr

Suivez notre actualité sur les réseaux sociaux (Facebook, Instagram & Linkedin)

fOInG

Une erreur ? un oubli ? une suggestion ? Contactez-nous par courriel :
inspe-servicecommunicationculture-contact@univ-lorraine.fr

Ministere de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et
de I'Innovation & Ministére de I’'Education Nationale, de la
Jeunesse, et des Sports
Université de Lorraine / INSPE de Lorraine,
Académie de Nancy-Metz.
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- Responsable de la mention Encadrement Educatif : Guy LAPOSTOLLE
- Responsables pédagogiques :
Christine FONTANINI (M1) et Guy LAPOSTOLLE (M2}

- Contact scolarité : shs-nancy-scolarite-contact@univ-lorraine.fr

https://u2l.fr/cpe

Retrouvez ce guide en ligne :
https://www.inspe.univ-lorraine.fr

Suivez notre actualité sur les réseaux sociaux
(Facebook, Instagram & LinkedIn)

UNIVERSITE m supérieur du professorat
DE LORRAINE | N\ BSY ad = 5tiimic & Nancy-metz
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